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Entretien avec Bertrand Cardis,
directeur de Décision SA a Ecublens

La rubrique Entretien accueille Bertrand |

Cardis, directeur de Décision SA. De- =

puis trente ans, cette entreprise vau- b ’ e |
doise exploite les propriétés des ma-

tériaux composites. Décision SA suit -

résolument la ligne de la technologie - '!

la plus innovante, notamment au pro-
fit de l'aéronautique et de l'aviation. Les
Class America d’Alinghi et les avions
solaires de Solar Impulse figurent parmi
les témoins les plus visibles et les plus
connus dans le grand public du savoir-
faire pointu de cette société. Page 40

Dossier: la vogue du temps partiel

Plus d'une femme sur deux et un homme sur sept travaillent en Suisse a temps
partiel. Avec un bon tiers de la population active dans ce cas, la Suisse est presque
championne d'Europe, bien que les temps partiels en dessous de 90 pour cent
d'activité soient trés rares au niveau directorial. Dans notre Dossier, le directeur
du projet «Der Teilzeitmann» et le directeur de I'Union patronale suisse expliquent
pourquoi il en est ainsi, ce qui dissuade surtout les hommes et ou se situe leur
potentiel. Deux travailleurs a temps partiel nous parlent également de leurs ex-
périences. Dés la page 46

Vetropack: un regain d’intérét
pour le verre

Vetropack est l'unique entreprise en
Suisse qui produit des emballages en
verre pour l'industrie des boissons et
des denrées alimentaires. Avec son sie-
ge administratif a Bilach et sa verrerie
a Saint-Prex dans le canton de Vaud,
I'entreprise familiale est toujours implan-
tée en Suisse, mais elle réalise 80 pour
cent de son chiffre d'affaires en Europe,
surtout a I'Est. Page 52
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Allpura: I'Association
des entreprises suisses en nettoyage

Un vent mauvais souffle sur le secteur du nettoyage: des salaires en hausse et
des prix sous pression font fondre les marges des entreprises. L'association de
branche Allpura défend ses membres dans les négociations avec les syndicats,
mais aussi dans les tractations avec les clients. Elle investit aussi dans la forma-
tion initiale et continue, notamment pour rendre les métiers du nettoyage plus
attrayants aux yeux de la releve. Page 58



