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Champs de tensions  
reconnus comme tels 
Naturellement, il existe aussi des champs 
de tensions sur lesquels les intérêts des 
partenaires sociaux divergent. «Ce sont 
là pour nous des défis que nous appe-
lons par leur nom, également dans une 
convention collective.» Ainsi par exem-
ple, la prospérité matérielle et sociale 
des collaborateurs est confrontée au 
dynamisme de la concurrence interna-
tionale ou la souveraineté des collabo-
rateurs sur leur temps peut entrer en 
conflit avec la souplesse de leur enga-
gement. «La CCT est le fruit des négo-
ciations au cours desquelles nous avons 
cherché à concilier ces différents inté-
rêts», a affirmé le président de Holzbau. 
La convention collective de la construc-
tion en bois est l’aboutissement de né-
gociations longues et intensives. En 2007, 
elle a vu son champ d’application étendu 
par le Seco. Il s’agit d’un nouveau mo-
dèle de CCT. Pourquoi la branche de la 
construction en bois a-t-elle pris cette 
orientation? «L’amour de la matière 
première durable qu’est le bois y est 
pour quelque chose», estime M. Rupli. 
La construction en bois s’identifie à la 
durabilité inhérente au matériau bois. 
«Il n’est que logique que cette durabilité 
se reflète dans notre convention collec-
tive. Si ce n’était pas le cas, nous ne se-
rions pas crédibles. Nous tenons à con
cilier autant que possible les exigences 
écologiques, sociales et économiques.» 
Avec l’importance grandissante que re
vêt le débat climatique aujourd’hui, cette 
orientation durable est naturellement 
un avantage dans la concurrence.

Les travaux  
préparatoires sont payants
La branche a accompli un travail pré-
paratoire, ce qui lui permet maintenant 
de se profiler sur le marché comme un 
type de construction durable et efficient 
d’un point de vue énergétique. Un tra-
vail énorme a été accompli ces 20 der-
nières années dans le secteur de la cons
truction en bois, rapporte, M. Setz. Des 
éléments entiers de parois et de pla-
fonds sont préfabriqués à l’atelier selon 
une technique d’assistance par ordi
nateur, sont ensuite assemblés sur le 
chantier. Ces innovations ont aussi créé 
de nouveaux emplois passionnants qui 

ont rendu la branche plus attrayante 
pour les travailleurs, explique Hansjörg 
Setz: «Nous sommes donc équipés de 
manière optimale.»

La position des constructeurs du do-
maine du bois devrait maintenant se 
renforcer, car: «50 % environ de l’ensem-
ble de la consommation d’énergie en 
Suisse est nécessaire à la constitution 
et à la gestion du parc immobilier du 
pays. La construction en bois, secteur à 
forte efficience énergétique, peut ap-
porter ici une importante contribution, 
notamment dans l’assainissement éner-
gétique des bâtiments, précise M. Setz. 
Environ 1,5 million de bâtiments devront 
être assainis en Suisse ces prochaines 
années sur le plan énergétique. «Nous 
devons être disponibles lorsque le pro-
priétaire veut en mettre un coup.» Le 
but est qu’une entreprise du secteur 
du bois puisse se positionner directe-
ment auprès du client final, avec d’autres 
planificateurs spécialisés, comme four-
nisseur de solutions globales et con
seiller. 

Motivation des collaborateurs 
Cela présuppose de disposer de colla-
borateurs motivés et très bien formés. 
Pour le président central, M. Rupli, c’est 
là que se referme le cercle de l’appro-
che globale de Holzbau Schweiz. Cette 
capacité précisément est mentionnée 
dans la CCT: elle fait état de dévelop-
pement continu des collaborateurs au 
niveau professionnel, social et à celui 
de l’entreprise. C’est en vue de ce déve-
loppement continu que l’association de 
la promotion professionnelle Holzbau 
Schweiz a été créée. Elle est alimentée 
à hauteur de 0,8 % des salaires, unique-
ment du côté patronal. 

La branche bois de la construction 
s’est bien positionnée, avec l’efficience 
énergétique qui la caractérise. «Mais 
nous allons de l’avant, nous regardons 
vers l’avenir», souligne M. Rupli. Quelles 
sont les visions qui l’animent? En fait, 
nous avons besoin dans le secteur de la 
construction d’un contrat entre les gé-
nérations, comme dans les assurances 
sociales. Les constructions survivent aux 
générations, nous devons donc cons
truire de telle manière que les généra-
tions futures puissent vivre avec nos 
bâtiments, qu’il s’agisse de poursuivre 

leur utilisation, de les transformer ou 
de les démolir. La flexibilité de l’espace 
est pour lui un mot-clé, la réutilisation 
des matériaux, par exemple pour en 
extraire de l’énergie, en est un autre. 

«Nous continuons de nous engager 
pour l’amélioration de l’image de la bran-
che. La preuve a pourtant été apportée 
il y a quelques années que le bois, mal-
gré son caractère combustible, présente 
une stabilité élevée contre les incen-
dies.» Jusqu’alors, les bâtiments en bois 
devaient en règle générale se limiter à 
deux étages. Aujourd’hui, les construc-
tions exclusivement en bois peuvent 
atteindre six étages. «Nous aimerions 
encore démontrer ceci aux maîtres d’œu-
vre privés et institutionnels: avec le bois, 
on peut non seulement construire un 
chalet à la montagne, mais aussi des 
bâtiments d’habitation, des locaux pour 
l’artisanat et l’industrie.»

Les voix des membres : 
continuez ainsi !
Et que disent les membres au sujet  
de leur association et de son activité? 
Un sondage réalisé auprès des partici-
pants à la journée d’impulsion du bois 
en a dégagé une image uniforme: en-
gagée, prête à apporter son soutien, 
axée sur une pensée globale et agis-
sante. 3 

Branche: construction en bois
Membres: près de 900 entreprises
Profession: praticien sur bois AFP  
et charpentier / -ière CFC
Personnes occupées: près de 18 000  
dans toute la Suisse (champ d’application  
de la CCT Suisse alémanique et Tessin:  
près de 13 000) 
Priorités: politique climatique, amélioration 
des conditions-cadre dans la construction en 
bois, assurances sociales, développement de 
l’espace et formation. 
Contact:
Holzbau Schweiz, Zurich
www.holzbau-schweiz.ch
Téléphone: 044 253 63 93



Les sociétés de disque n’ont pas bonne 
réputation. Ni parmi les fans de musi­
ques, ni parmi les artistes. Du temps du 
vinyl, les premiers récriminaient déjà 
contre le prix bien trop élevé des dis­
ques. Les seconds se plaignaient – non 
sans fondement le plus souvent – d’être 
écartés sans pitié. A notre époque du 
laptop, les voici vengés. Aujourd’hui un 
musicien peut enregistrer son album 
dans sa salle de bains et le diffuser tout 
seul sur Internet. Et la clientèle peut té­
lécharger directement son produit – si 
possible illégalement et gratuitement. 
On peut donc se passer des services de 
maisons de disques rapaces. «Nous som­
mes différents», déclare toutefois Martin 
Goldschmidt, chef du label londonien 
Cooking Vinyl. «Nous offrons un service 
aux artistes comme aux clients.» 

Vers la fin des années septante, Gold­
schmidt était un étudiant punk qui mili­
tait dans des manifestations antiracistes 
et avait besoin d’un accompagnement 
musical. Connaissant un orchestre qui 
ne se produisait sous aucun label, il 
s’engouffra alors dans la brèche. Son 

nouveau slogan commercial fut tout na­
turellement «Do it yourself». C’est ainsi 
que sortirent de terre les labels dits in­
dépendants (Indies). La plupart dispa­
rurent bientôt. Cooking Vinyl fut pres­
que du nombre, qui frisa la faillite vers 
la fin des années 80. 

Voie du succès!
Mais Goldschmidt et son équipe surent 
tirer d’utiles leçons et survivre. Aujour­
d’hui, Cooking Vinyl, domicilié à Acton 
(Londres-ouest) et occupant quelque 
25 collaborateurs, réalise un chiffre d’af­
faires de près de 9 millions de livres. Le 
label produit des musiciens comme le 
Techno-Rock-Band, The Prodigy ou en­
core Suzanne Vega. Il organise tout lui-
même, de la production du support so­
nore au marketing en ligne. Le secret 
de cette réussite? «Je suis peu prodigue 
avec l’argent, je n'ai jamais eu de gros 
découverts», explique Goldschmidt en 
souriant. 

Pour retrouver le chemin du succès, 
un total changement d’approche était 
devenu indispensable. Au lieu de créer 

de nouveaux artistes, Goldschmidt et 
Co a choisi de prendre sous contrat des 
artistes qui avaient déjà une bonne base 
de «groupies», ce qui lui donnait une 
indication de leur potentiel de vente. 
Auparavant, les «Indies» se plaignaient 
que les grandes maisons de disques leur 
enlevaient les jeunes talents. Cooking 
Vinyl a fait le contraire, en engageant 
des artistes comme Billy Bragg, certes 
lancés par des «majors», mais qui assu­
raient à celles-ci trop peu de profit. Il a 
proposé aux musiciens, en plus des con­
trats conventionnels, une formule sédui­
sante: les artistes enregistrent les albums 
à leurs frais et l’entreprise se charge d’or­
ganiser le marketing et la distribution. 

Goldschmidt a très vite reconnu le 
potentiel d’Internet. Il a lancé une en­
treprise en ligne qui lui a conféré une 
grande expertise et assuré de nombreux 
contacts dans ce secteur. Finalement, il 
a vendu l’exploitation à un «prix inté­
ressant». A propos du boom du com­
merce musical en ligne, il dit: «Internet 
ne me fait pas peur. Certes, l’industrie 
musicale a besoin de la protection du 
droit d’auteur. L’essentiel est que nous 
parvenions à offrir un produit si bon – 
et dans un emballage somptueux! – que 
les fans préfèrent l’acheter plutôt que 
de se servir gratuitement.» 3

Martin Goldschmidt, Londres

Chez lui, les musiciens se sentent bien 
Contrairement à ceux d’autres labels, le patron de la société de disques Cooking Vinyl ne s’est pas 
laissé déborder par Internet. Au contraire: il a saisi cette chance pour changer radicalement d’approche 
et prendre avec succès un nouveau départ.  Hanspeter Künzler
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Martin Goldschmidt: «Nous offrons un service aux artistes comme aux clients.»

Cooking Vinyl Records
Fondée en 1986

Siège: Londres (GB)
Collaborateurs: 25

Chiffre d’affaires: 9 millions de livres
Infos: http://cookingvinyl.com/ 

Grande-Bretagne
Habitants: env. 62 millions
Monnaie: livre anglaise (1 £ = 1,53 Fr.)
PIB/habitant: env. 29 000 livres
Taux de chômage: 7,8 pourcent
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 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

UNSER DIENSTLEISTUNGS-MIX
FÜR IHREN MARKETING-MIX.

« A L L E S  A U S  E I N E R  H A N D »

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Einfache Dinge wie T-Shirts, Stoff-
taschen, Küchenschürzen oder 
Mausmatten müssen nicht banal sein. 
Ihr Lieblingsfoto, ein lustiges 
Sujet oder ein Name machen aus 
einem Gebrauchsgegenstand 
ein persönliches Geschenk mit un-
vergesslicher Note.

Gerne beraten wir Sie in unserem 
Shop und zeigen Ihnen die vorhan-
denen Artikel.

Preise

Alle publizierten Preise sind exkl. MwSt. 
Bei Barzahlung oder Zahlung mit Kredit-
karte ist die MwSt. inklusive, anstelle 
eines Barzahlungsrabatts.

Öffnungszeiten

Mo – Do 07.30 –12.00 /13.00 –17.00
Fr  07.30 –12.00 /13.00 –16.30

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 283 91 94
Telefax 044 283 91 95
www.sihldruck.ch

GESCHENKE

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN Die Sihldruck AG ist ein
FSC-zertifizierter Betrieb

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

Klimaneutrale Druckerzeugnisse bieten neue 
Diffe renzierungschancen. Ein starkes Angebot 
im Wettbewerb. Kommunika tion und Botschaft 
gleichermassen. Aber auch ein Zeichen für 
Innovation und Ihr Klimaschutz-Engagement.

Nachhaltigkeit weckt Potenziale. Dank Sihldruck-
Prozessansatz, Informationstransparenz und 
Energieeffizienz wird «klimaneutrales  Drucken» 
glaubwürdig. Ein innovatives Angebot für enga -
gierte Unternehmen.

KLIMANEUTRALITÄT

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

Konzept und Gestaltung

In-house oder in Zusammenarbeit 
mit Verlagen und Partnern aus 
der Werbeindustrie konzipieren, 
entwerfen und gestalten wir 
Ihre Buchproduktion.

Druckvorstufe

 Datenübernahme

 Textverarbeitung

 Seitengestaltung

 Bildberatung

 Suche in Bilddatenbanken

  Professionelle Bildbearbeitung 
( schwarzweiss, Duplex, 
vierfarbig, Retouchen )

 Korrektorat

  Konvertierung ab Datenbanken, 
Mac- oder PC-Daten

Offsetdruck

 CTP-Belichtung

 Sublima-Rastertechnologie

  Qualität auf modernsten Mehrfarben-
maschinen im Schichtbetrieb

 Bis Format A1 ( 70 × 100 cm )

Digitaldruck

  Kleine bis mittlere Auflagen 
in bester Druckqualität

 Vierfarbig, schwarzweiss

 Personalisieren ( Bild / Text )

 Papier bis 300 gm² ( 36,4 × 57,2 cm )

Veredelungen

 Lackieren

 Laminieren

 Folien- und Blindprägen

 Stanzen

Weiterverarbeitung

 Rillen

 Schneiden

 Falzen

 Wiro-Bindungen

 Klebebinden

 Fadenheften

 Diverse Ausrüstarbeiten

  Einzel- und Massenversand 
sowie Postaufgabe

BÜCHER

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

Der heutige Unterricht ist ein multi-
mediales Ereignis, und so sind 
nicht mehr alle Lehrmittel klassische 
Printprodukte. Immer häufiger 
prägt E-Learning den dynamischen 
schulischen Alltag.

Was immer Sie für Ihren Know-how-
Transfer brauchen – analoges 
oder digitales Medium:

Wir beraten Sie gerne – kompetent, 
schnell und mit viel Erfahrung !

Printmedien

 Ordner

 Register

 Kataloge

 Bücher

 Broschüren

 Formulare

Neue Medien

 CD-ROM / DVD

  Multimediale Präsentationen 
( Flash, Video, Audio )

 Ausfüllbare Formulare ( PDF )

 Flash-Lernspiele

Kompetenzen und Dienstleistungen

 Konzept und Gestaltung

 Datenübernahme

  Lösungen für selbständiges Daten- 
und Dokumentmanagement

 Druckvorstufe

 Korrektorat

 Eigener Kurierdienst auf Stadtgebiet

  Lagerung Ihrer Halbfabrikate wie 
Ordner, Beilagen usw. 

Offsetdruck

 CTP-Belichtung

 Sublima-Rastertechnologie

  Qualität auf modernsten Mehrfarben-
maschinen im Schichtbetrieb

 Bis Format A1 ( 70 × 100 cm )

Digitaldruck

  Kleine bis mittlere Auflagen 
in bester Druckqualität

 Vierfarbig, schwarzweiss

 Personalisieren ( Bild / Text )

 Papier bis 300 gm² ( 36,4 × 57,2 cm )

Weiterverarbeitung

 Rillen

 Schneiden

 Falzen

 Wiro-Bindungen

 Klebebinden

 Faden- und Drahtheften

 Diverse Ausrüstarbeiten

  Einzel- und Massenversand 
sowie Postaufgabe

SCHULUNGSUNTERLAGEN

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Konzept und Gestaltung

In-house oder in Zusammenarbeit 
mit Verlagen und Partnern aus 
der Werbeindustrie konzipieren, 
entwerfen und gestalten wir 
Ihre Publikation.

Druckvorstufe

 Datenübernahme

 Textverarbeitung

 Seitengestaltung

 Bildberatung

 Suche in Bilddatenbanken

  Professionelle Bildbearbeitung 
( schwarzweiss, Duplex, 
vierfarbig, Retouchen )

 Korrektorat

  Konvertierung ab Datenbanken, 
Mac- oder PC-Daten

  Publishing-Tool / Redaktionssystem

Offsetdruck

 CTP-Belichtung

 Sublima-Rastertechnologie

  Qualität auf modernsten Mehrfarben-
maschinen im Schichtbetrieb

 Bis Format A1 ( 70 × 100 cm )

Digitaldruck

  Kleine bis mittlere Auflagen 
in bester Druckqualität

 Vierfarbig, schwarzweiss

 Personalisieren ( Bild / Text )

 Papier bis 300 gm² ( 36,4 × 57,2 cm )

Weiterverarbeitung

 Rillen

 Schneiden

 Falzen

 Klebebinden

 Drahtheften

 Diverse Ausrüstarbeiten

  Einzel- und Massenversand 
sowie Postaufgabe

Aboverwaltung

Unsere Dienstleistungen in der 
Aboverwaltung umfassen:

 Mutationen / Neuaufnahmen

 Fakturierung

 Mahnwesen

 Versandlisten und Etiketten erstellen

 Statistiken

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

ZEITSCHRIFTEN

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

Klimaneutrale Druckerzeugnisse bieten neue 
Diffe renzierungschancen. Ein starkes Angebot 
im Wettbewerb. Kommunika tion und Botschaft 
gleichermassen. Aber auch ein Zeichen für 
Innovation und Ihr Klimaschutz-Engagement.

Nachhaltigkeit weckt Potenziale. Dank Sihldruck-
Prozessansatz, Informationstransparenz und 
Energieeffizienz wird «klimaneutrales  Drucken» 
glaubwürdig. Ein innovatives Angebot für enga -
gierte Unternehmen.

FSC ZERTIFIZIERT

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

Wir können Ihre Daten so aufbereiten, 
dass sie nicht nur für das Printprodukt, 
sondern auch für digitale Medien 
verwendet werden können. Internet, 
CD-ROM, Print – damit sind Sie in allen 
Märkten präsent und stets à jour !

Gemeinsam mit Ihnen entwickeln 
wir die optimale Lösung für 
Ihre individuellen Ansprüche.

Printmedien

 Kataloge

 Broschüren

 Formulare

 Booklets

Neue Medien

  CD-ROM / DVD, auch mit Internet- 
und / oder Datenbankanbindung

  Multimediale Präsentationen 
( Flash, Video, Audio )

 Ausfüllbare Formulare ( PDF )

 Digitale Beilagen zu Printprodukten

Kompetenzen und Dienstleistungen

 Konzept und Gestaltung

 Druckvorstufe

 Korrektorat

  Konvertierung ab diversen 
Datenbanken, Mac- oder PC-Daten

 Datenaufbereitung mit Verlinkungen

 Individuelle Programmierungen

Offsetdruck

 CTP-Belichtung

 Sublima-Rastertechnologie

  Qualität auf modernsten Mehrfarben-
maschinen im Schichtbetrieb

 Bis Format A1 ( 70 × 100 cm )

Digitaldruck

  Kleine bis mittlere Auflagen 
in bester Druckqualität

 Vierfarbig, schwarzweiss

 Personalisieren ( Bild / Text )

 Papier bis 300 gm² ( 36,4 × 57,2 cm )

KATALOGE

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Ihr Event beginnt mit der Einladung.

«You never get a second chance 
to make a first impression ! »

Verleihen Sie Ihrem Anlass vom 
ersten Augenblick an eine unverwech-
selbare Identität. Betreuen Sie 
Ihre Gäste rund um den Event, und 
führen Sie sie persönlich von 
Attraktion zu Attraktion.

Printmedien

 Eventlogo

 Einladungen

 Programme

 Tagungsunterlagen

 Badges

 Beschilderungen

 Rolldisplays

 Menukarten

 Souvenir-Tickets

 Fotoalben

Neue Medien

Halten Sie Ihre Kundschaft auf 
dem Laufenden – vor, während und 
nach dem Event.

 Newsletters

 Websites

 Fotogalerien

  CD-ROM / DVD

  Multimediale Präsentationen 
( Flash, Video, Audio )

Personalisieren

Personalisierte Drucksachen verleihen 
Ihrem Anlass die entscheidende 
individuelle Note, die ihn für Ihre Gäste 
attraktiv macht. Dank unserem 
Digitaldruckangebot können wir Ihre 
Wünsche schnell und preiswert 
verwirklichen.

 Individuelle Adressierung und Anrede

 Zielgerichtete Textvariabilität

 Namensschilder

 Zertifikate

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

EVENTDRUCKSACHEN

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Print-on-Demand

Dank digitalem Datenhandling, hoher 
Effizienz in der Produktion und unserem 
Lieferservice erhalten Sie Ihre Druck-
sachen genau dann, wenn sie benötigt 
werden.

Personalisieren

Nutzen Sie die Vorteile des One-to-One-
Marketings durch die neuen und 
 wirtschaftlichen Möglichkeiten des 
Digitaldrucks, und verleihen Sie 
Ihrer Botschaft mehr Beachtung ! 
Kontaktieren Sie uns auch für 
den bildpersonalisierten Digitaldruck.

Kreative Papierwahl

Die Zeiten des auf wenige Spezial-
papiere beschränkten Digitaldrucks 
nähern sich dem Ende – zumindest 
bei uns. Denn die revolutionäre iGen4 
verarbeitet, bei gleichbleibend 
hoher Geschwindigkeit, eine Vielzahl 
bewährter Papierqualitäten, 
wenn nötig auch verschiedene 
Sorten gleichzeitig.

Als erster Fachbetrieb in der Schweiz, 
der das digitale Farbproduktions-
system von Xerox eingeführt und damit 
diese neuen Mög lichkeiten eröffnet 
hat, können wir Sie kompetent und voll -
umfänglich beraten.

DIGITALDRUCK

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

 www.webgearing.com

Lösungen

 Content-Management mit TYPO3

 Statische Internetauftritte

 Web-Applikationen

 Flash-Banner und Flash-Animationen

 Suchmaschinenoptimierung

 E-Mail-Marketing

Beratung und Konzeption

Gemeinsam mit Ihnen und unserer 
Partnerfima webgearing ag entwickeln 
wir die optimale Lösung für Ihre 
individuellen Ansprüche.

 Strategische Planung und Analyse

 Grob- und Feinkonzepte

 Storyboards und Pflichtenhefte

 Schulung

Kreation

 Screen- / Webdesign

 Corporate-Design-Umsetzungen

 Navigations- und Farbkonzepte

Umsetzung

Bei der Umsetzung legen wir grossen 
Wert auf Benutzerfreundlichkeit und 
Einhaltung der W3C-Standards. Dabei 
kommen folgende Techniken zum 
Einsatz:

 PHP und MySQL

 XHTML 

 CSS

 Javascript / AJAX

 Flash / ActionScript

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

Partner:

INTERNET

 PRINTMEDIEN   NEUE MEDIEN   DIENSTLEISTUNGEN

Sihldruck AG
Binzstrasse 9
8045 Zürich
Telefon 044 295 97 97
Telefax 044 295 97 98
www.sihldruck.ch

Konzept und Gestaltung

In-house oder in Zusammenarbeit mit 
Partnern aus der Werbeindustrie 
konzipieren, entwerfen und gestalten 
wir Ihren Jahresbericht unter Ein-
haltung Ihres Corporate Designs ( CD ).

Druckvorstufe

 Datenübernahme

 Textverarbeitung

 Seitengestaltung

 Bildberatung

 Suche in Bilddatenbanken

  Professionelle Bildbearbeitung 
( schwarzweiss, Duplex, 
vierfarbig, Retouchen )

 Korrektorat

  Konvertierung ab Datenbanken, 
Mac- oder PC-Daten

Offsetdruck

 CTP-Belichtung

 Sublima-Rastertechnologie

  Qualität auf modernsten Mehrfarben-
maschinen im Schichtbetrieb

 Bis Format A1 ( 70 × 100 cm )

Digitaldruck

  Kleine bis mittlere Auflagen 
in bester Druckqualität

 Vierfarbig, schwarzweiss

 Personalisieren ( Bild / Text )

 Papier bis 300 gm² ( 36,4 × 57,2 cm )

Veredelungen

 Lackieren

 Laminieren

 Folien- und Blindprägen

 Stanzen

Weiterverarbeitung

 Rillen

 Schneiden

 Falzen

 Wiro-Bindungen

 Klebebinden

 Drahtheften

 Diverse Ausrüstarbeiten

  Einzel- und Massenversand 
sowie Postaufgabe

JAHRESBERICHTE



verzeichnis-werbung.ch
Hier werden Sie gefunden.

Vom Adresseintrag übers Werbeinserat bis zum Onlinebanner – Schweizer Verzeichnisse 
lassen Ihr Unternehmen gross rauskommen. Werben Sie effizient auf local.ch,  
in den Gelben Seiten® und im Telefonbuch, denn in der Schweiz werden jährlich 300 Mio. 
Suchabfragen nach Firmen getätigt. Davon führen 75% zu Aufträgen.  
Mehr Infos auf www.verzeichnis-werbung.ch oder Telefon 0800 86 80 86.

Richtig verzeichnet. 
Gross rauskommen.
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